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Keskitetty syntyi, alakohtaiset neuvottelut
kayntiin

SAK:n hallitus hyvéaksyi perjantaina 30.8.
neuvottelutuloksen keskitetysta tyomarkkinaratkaisusta.
Neuvottelutuloksen laadulliset parannukset koskevat
muun muassa tyottomyysturvaa.

Keskitetyn ratkaisun lopullinen kohtalo neuvotellaan kuitenkin
littokierroksilla. Liittojen omat tes-neuvottelut on kaytava
25.10.2013 klo. 16.00 mennessa4, jolloin tydehtosopimusten kattavuutta arvioidaan.

PAU:n valtuusto: Muutosturva karkeen

PAU:n uusi valtuusto kasitteli tes-tavoitteita juuri ennen keskitetyn syntymistd Heimarissa.
Keskitettyyn oltiin valmiita, mutta ei ehdoitta. Seminaarissa kasiteltiin osastojen
valtuustolle osoittamia tes-esityksia, joita oli saapunut 116 kappaletta. Seminaarissa
kaytettiin materiaalina myds liittokokouksen kesakuussa hyvaksymia asiakirjoja.
Kriisitietoisuus postialan murroksesta oli kasin kosketeltava. Niinp& muutosturva liiton
tavoitteista syksyn neuvotteluihin nousi karkeen. Myds sanomalehdenjakelun palkkaliitteen
uusimista pidettiin valttamattomana. Suoritesidonnaisesta palkkauksesta halutaan paasta
eroon. Liittovaltuusto haluaa puolustaa my6s kokoaikaista ty6ta ja saada taukoajoista
tarkempia pelisaantdja tydehtosopimukseen.

Tyomarkkinaratkaisun keskeinen sisalto

= Sopimuskauden pituus on 2 vuotta, jos alakohtainen sopimus/sopimukset paattyvat
ennen 31.12.2013, muutoin 22 kuukautta. PAU:n Viestinvalitys- ja logistiikka-alan ja
Informaatiologistiikka-alan tydehtosopimukset paattyvat 31.10.2013. Keskitetyn
sopimukseen sisaantulo olisi néin ollen 1.11.2013 ja paattymisaika 31.10.2015.

= Sopimuskauden ensimmainen palkankorotus on 20 €/kk, nelja kuukautta
sopimuksen alkamisen jalkeen.

= Keskitetyssa ratkaisussa on myds optio kolmannelle vuodelle
(irtisanomismahdollisuus), josta sovitaan kesékuussa 2015. Toinen jakso paattyy
sopimusosapuolten paattamana ajankohtana 1.11.2016-31.1.2017.

= Lyhyiden tyGsuhteiden vastaanottamisen helpottamiseksi ty6ttémyysturvaan 300
euron suojaosa. Suojaosa tarkoittaa sita, etta voi tienata 300 euroa kuukaudessa
ilman, etta se pienentaa paivarahaa. Suojaosa koskee kaikkia ty6ttomyysetuuksia,
myds tyomarkkinatukea. Asumistuessa otetaan kayttéon 400 euron suojaosa.
Julkisuudessa tama oli mennyt sekaisin tyottdmyysturvan suojaosaan. 400 euroa
koskee siis vain asumistukea. KAANNA.-
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Tyo6ttomyyspaivarahan omavastuuaika lyhenee seitsemasta paivasta viiteen
paivaan 1.1.2014 alkaen.

Osapuolet ovat yhta mielta siita, etta tyoaika vakiintuu joissakin tapauksissa
tyosuhteessa noudatettavaksi tydsuhteen ehdoksi tydsopimuksessa sovittua
tybaikaehtoa tdydentden tai sen korvaten. Osapuolet selvittavat kolmikantaisessa
tyoryhmassa ne kriteerit, joiden vallitessa ty6ajan voidaan katsoa vakiintuvan
tyosuhteen ehdoksi ja ehdottamaan tarvittavia toimenpiteita.

Jarjest6t neuvottelevat ratkaisun elédkeuudistukseksi syksyyn 2014 mennessa.

Selvitetaan kirkon kanssa mahdollisuuksia loppiaisen ja helatorstain siirtdmisesta
kiinteasti lauantaipaiviin.

Selvitetaan nuorten tyollistymisen edistamisesta kolmikantaisesti.

Valtion tyémarkkinaratkaisua tukevia toimia

Tuloveroperusteiden asteikkotarkistus tehdaan 1,5 prosentin mukaan vuonna 2014
siten, ettéa se ulottuu kaikille ansiotasoille kuitenkin niin, ettéa tarkistusta ei tehda yli
100 000 euron tuloille. Talla ratkaisulla hallitus tukisi ostovoiman kehitysta hyvin
maltillisten palkankorotusten oloissa.

Kilometrikorvauksen vuodelle 2014 aiottu lisakiristys perutaan. Talla on merkitysta
myos niille PAU:n jasenille, jotka kayttavat tydssaan omaa autoa.

Lisatietoja keskitetysta tydmarkkinaratkaisusta: www.sak.fi

PAU tiedottaa omien sopimustensa neuvottelutilanteesta myéhemmin.
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